
 

6. Führungskräfte 

Bewerberprofil 

Chiffre MS_443D037674 
 
Internationale ICT Führungskraft mit umfassender Erfahrung in Wissenschaft, Wirtschaft auf GL-
Ebene sowie als selbständiger Management Berater & Interim Manager 

 

Ich biete: 

 Wissenschaftlicher Mitarbeiter (FB Informatik) mit eigenständiger Gestaltung von 
Lehraufträgen & Forschungsvorhaben (veritable Publikationsliste, int. Gutachtertätigkeit). 

 Deutschlandverantwortlicher für ein internationales EU Entwicklungsprojekt an der  
Universität Cambridge. 

 Diverse ICT Führungspositionen auf GL Ebene mit strategischer, taktischer und operativer 
Ausprägung in Tochterunternehmen eines ICT Konzerns. Führung von Direct Reports mit 
insgesamt > 600 MA und ca. 100 Mio. € Budgetverantwortung. 

 Erfolgreiches Management konzernweit relevanter Transformationen, Programme, Projekte & 
Krisen (bis 200 € Mio Relevanz). 

 Entwicklung und Einführung von Managementsystemen auf Basis von Advanced Analytics 
mit signifikanter Performancesteigerung. 

 Selbständige internationale Tätigkeit als Management Berater, Programm-, Projektmanager 
sowie Mandate als Interim Manager (GF & MD) im Bereich ICT. 

 Weiterentwicklung multiperspektivisch strategisch, taktisch, operativ integrierter und 
analytischer & KI unterstützter Management Systeme. 

 
 
Ich suche: 
 
Positionen als: GF, GL, (S)VP, MD o.ä. in ICT affinen Bereichen (Alignement Business & IT);  

oder im digital Management  
oder im Transformationsmanagement, ggf. spez. Impl. KI unterstützter 
Unternehmenssteuerung;  
 

Sonstiges:  reduzierte Mobilität 
auch befristete Tätigkeiten interessant 

 

 

Sprechen Sie mit:  

Michael Sebus 

Tel.: 0228 / 50208-2036 

Mail: Michael.Sebus@arbeitsagentur.de 

 

 


