
 

8. Führungskräfte 

Bewerberprofil 

Chiffre MS_000680459 

 

Von Strategie bis Umsatz: Erfahrene Direktorin für Marketing & eCommerce 
mit Expertise in der digitalen Transformation von international agierenden 
Unternehmen 

 

Ich biete: 

 Strategische und operative Verantwortung für Unternehmensbereiche (inkl. 
Ergebnisverantwortung für Sales KPI im B2C und B2B eCommerce) 

 Mehr als 10 Jahre Führungserfahrung von großen Unternehmensbereichen (Führung 
und Entwicklung von Führungskräften und Mitarbeitern in zum Teil internationalen, 
interdisziplinären Teams) 

 Entwicklung, Definition und Umsetzung holistischer, kundenzentrierter Marketing- und 
CRM-Strategien 

 Internationalisierung und Lokalisierung im Bereich eCommerce (B2C und B2B) 
 Entwicklung neuer und Weiterentwicklung bestehender Geschäftsmodelle 
 Online Marketing & Online Sales 
 Digitale Transformation von großen Unternehmen mit dem Fokus auf New Work 
 Kommunikationsstärke und Inspiration 
 Deutsch Muttersprache - Englisch fließend bis verhandlungssicher 
 Hohe Reisebereitschaft (auch international)  

 
Ich suche: 
 

 Führungsrolle (CMO/CDO/Director/SVP/VP) in einem Unternehmen, gerne in einem 
internationalen Kontext für die Bereiche Marketing & eCommerce 

 Deutschlandweit (falls nicht im Großraum Düsseldorf/Köln mit mind. 50% remote Anteil) 

Sprechen Sie mit:  

Michael Sebus 

Tel.: 0228 / 50208-2036 

Mail: Michael.Sebus@arbeitsagentur.de 

 


