
 

Bewerberprofil 

Chiffre MS_ 321A001513 

 

Leiter Qualitätsmanagement (branchenunabhängig) 

Ich biete: 

• Kundenorientierung (Ich sehe mich als Unterstützer, Coach und Trainer des Kunden) 

• Freundliches und gepflegtes Auftreten 

• Kooperationsbereitschaft 

• Methodisches Vorgehen 

• Soziale Kompetenz 

• Ziel- und Ergebnisorientierung 

• Beharrlichkeit 

• Gute Anwender- und Supportkenntnisse in den Prozessmangementsoftware- Tools IMS 
PREMIUM und Signavio 

• Erweiterte Englischkenntnisse 

Ich suche: 

• Beratung und Unterstützung von Produktions- und Dienstleistungsunternehmen bei Aufbau, 
Einführung, Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung von Managementsystemen, 
Geschäftsprozessmanagement, Organisations- und Personalentwicklung sowie Schulung, 
Training und Coaching von Mitarbeitern und Führungskräften 

• Einschränkungen GdB 50 sowie Flug- und Tauchuntauglichkeit aufgrund Tubenverschlusses 

Sprechen Sie mit: 

Michael Sebus 

Tel.: 0228/50208-2036 

Mail: Michael.Sebus@arbeitsagentur.de 

 


