Bewerberprofil

Chiffre MS_ 644A111994

Compliance-Experte mit Fokus auf Datenschutz und Ethik mit internation-
aler Expertise

Ich biete:

Datenschutz-Expertise: Fortgeschrittene Kenntnisse in der DSGVO und globalem
Datenschutzrecht, inklusive internationaler Datentransferanforderungen wie
Datentransferabkommen und Standardvertragsklauseln. Erfahrung in der Entwicklung und
Implementierung von Datenschutzprogrammen und der Einhaltung der DSGVO Anforderungen.

Ethik & Compliance-Spezialisierung: Entwicklung und Implementierung von E&C-Programmen,
inklusive COI, ABAC, Records Management, Policy Development, SOPs, Verhaltenscodex,
Non-Compliance Investigationen, Training, Kommunikation, Berichterstattung.

Internationale Teamfiihrung: Erfahrung im Management internationaler Datenschutz- und E&C-
Teams.

Training und Kommunikationsstrategien: Aufbau und Leitung maf3geschneiderter
Trainingsprogramme zur Férderung des Bewusstseins fir Compliance-Themen.

Strategische Planung: Tiefgreifendes Verstandnis fir die Notwendigkeit strategischer
Planungen und der Implementierung von Ethics & Compliance/Datenschutz-Strategien, um
Geschéftsziele und regulatorische Anforderungen zu unterstitzen.

Projekt- und Ressourcenmanagement: Erfahrung in der Leitung technisch komplexer sowie
globaler Projekte, inklusive Mitarbeiter- und Budgetmanagement.

Soft Skills: Interkulturelle Kompetenz, Analytisches Denken, Kommunikationsstarke, Fihrungs-
Kompetenz, Problemldsungskompetenz

Sprachen: Deutsch, Englisch

Ich suche:

Eine fihrende Rolle oder Experten Rolle im Bereich Datenschutz und/oder Ethics &
Compliance. Vorzugsweise in der Maschinenbau-, Technischen-, Kl-, Software- oder
Automotive Industrie

Standort bevorzugt im Raum Mannheim, Frankfurt, Heidelberg. Aber auch Positionen im Ausland
wirden in Frage kommen

Sprechen Sie mit:
Michael Sebus

Tel.: 0228 / 50208-2036

Mail: Michael.Sebus@arbeitsagentur.de
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